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SESAMacademie
Een SESAM adviseur is een vrijwilliger en professional:

gemotiveerd voor, en betrokken bij het vrijwilligerswerk!

Evelien Beentjes

Adviseur + vertrouwenspersoon L .
Contract Stichting Connect -SESAMacademie !!

ebeentjes@sesamadviseur.nl
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Wat komt aan de orde?

Wat is sociale veiligheid
Rol van de vertrouwenspersoon
Rol van de vertrouwenscontactpersoon

Wat ik voor u kan betekenen
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Klikken om een titel toe te voegen
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Leo noemt me

Klikken om een titel il
waéér ‘Stoplicht’]
toe te voegen "

Sorry vuurtoren!
Geintje!
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0K Ongepast Ongewenst Ontoelaatbaar

Wat is sociale veiligheid?
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Ongepast Ongewenst Ontoelaatbaar

Wat is sociale veiligheid?
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% Elke vorm van gedrag of toenadering, verbaal, non-verbaal,
digitaal of fysiek die door de persoon, die het ondergaat als
gedwongen en/of ongewenst wordt ervaren,;

% Gedrag dat als doel of gevolg heeft de waardigheid van de
persoon aan te tasten

% Breed: pesten, (seksuele) intimidatie, agressie,
discriminatie, creéren van sfeer/mogelijkheid/financieel
grensoverschrijdend gedrag

Grensoverschrijdend gedrag
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Grensoverschrijdend gedrag f*

% Sociale situatie waarbij iemand zich ‘P
onveilig/longemakkelijk voelt

% Het begint meestal klein:
— Er gebeurt iets ongemakkelijks
— Eindigt met allemaal verliezers
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0K Ongepast Ongewenst Ontoelaatbaar
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Sociale veiligheid

% Psychosociale Arbeidsbelasting (PSA)
volgens Arbowet:

— Agressie en geweld
— Pesten ( + roddelen)
— Direct/indirect onderscheid (discriminatie)
— Seksuele intimidatie
— Te hoge werkdruk (niet voor VP)
% Integriteit (morele/ethische principes)

% Organisaties zelf verantwoordelijk
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Rol vertrouwenspersoon

Drie hoofdtaken:

1. Advisering bestuur

— Signalering

— Advisering

— Geanonimiseerde (jaar) rapportages/gesprek
2. Preventie

- Voorlichting

— Bewustwording (o.a. door workshops) i S er

— E.e.a. bespreekbaar maken voor =
jou!

vertrouwenspersoon

3. Opvang melder
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Opvang melder
% Bij:

— Grensoverschrijdend gedrag (ongemakkelijk voelen}:

— Integriteitsschendingen
% Luisterend oor
% Regie bij de melder
% Geheimhouding, tenzij... (ernstig misdrijf)
% Eventueel doorverwijzen (huisarts, psycholoog)

% Begeleiding vervolgstappen (melden is sparren)
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Vertrouwenscontactpersoon VCP

gratis opleiden via
https://www.vrijwilligerswerk.nl
(voorheen NOV)

2x3 uur

“Als vertrouwenscontactpersoon (VCP) maak je écht
verschil. Je biedt een luisterend oor, helpt bij lastige
situaties en draagt bij aan een veilige omgeving binnen je
organisatie. Met empathie en integriteit ben je een
belangrijke schakel in het bevorderen van vertrouwen,
respect en openheid.”
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Rol VP en VCP

Vertrouwenscontactpersoon (VCP) Vertrouwenspersoon (VP)

Intern: dus bekend en dicht bij Intern of extern, onafhankelijk

(geen bestuurslid of vrijwilligerscodrdinator)

Eenmalig gesprek, biedt alleen eerste Meerdere gesprekken mogelijk, biedt in ieder geval
opvang, een luisterend oor een luisterend oor

Verwijst door naar de vertrouwenspersoon of | Begeleidt betrokkene in eventuele vervolgstappen en
een instantie verwijst zonodig door naar een instantie

Samen met VP signaleren, voorlichten en Samen met VCP signaleren, voorlichten en adviseren
adviseren van bestuur en management van bestuur en management

Opleiding: eendaagse bij Vrijwilligerswerk.nl | Opleiding: geaccrediteerd en/of landelijk examen
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Wat draagt bij aan de preventie

vertrouwenscontactpersoon

edragscode

Voorlichting/

. bewustwording
~ (workshops)
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Contract Stichting Connect- Sesamacademie

U en uw mensen in uw organisatie kunnen een beroep doen op mij als vertrouwenspersoon,
meldingen rechtstreeks bij mij, de kosten die hieraan verbonden zijn worden betaald door Connect.

Workshops of adviesbestuur over sociale veiligheid en opleiding VCP: (aan)vragen
contact via cultuurcoach Astrid Krause.
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PRAAT MET ELKAAR!

Leg uit wat sociale veiligheid is

Wasrom is het belangrifk voor julle vereniging?

https://sesamacademie.toolbox-sociale-veiligheid/nl
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Noteaer ze samen op een fip-over.

Voorbeekden:

* Ongewenst sanraken
« Sectieverdeling in groepssamenstelling

Maak concrete gedragsafspraken
Bonoem concreet gedrag

Voorbeeiden
V7 'Mag ik fe aanrsken?’

X ‘Respectvol omgaan’ = te vasg

Zet afspraken op papier

* Deel op de website én als print
*Deel ven de

Plan evaluatiemomenten
Bijvoorbeeld:

* Start nieuwe selzoen

* Jsarvergadering

* Nieuwe leden
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